
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Potsdam suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n):   

Mitarbeiter*in Risikovorsorge und räumliche 
Planung (m/w/d) 
Ihre Aufgabenbereiche sind: 

• Mitwirkung an Projekten zum Umgang Klimawandelfolgen in Raum-
planung und Wasserwirtschaft sowie mit den Risiken durch Extremwet-
terereignisse (Hochwasser, Starkregen, Dürre). 

• Strategische Beratung und Konzeptentwicklung für Wasser- und Raum-
planungsbehörden der Bundesländer und Kommunen im nationalen 
und internationalen Kontext. 

• Mitwirkung bei der Projektkoordination, der Kommunikation und der 
fachlichen Zusammenarbeit mit deutschen und internationalen 
(insbesondere polnischen) Akteuren und Projektpartnern aus Wasser-
wirtschaft und Raumplanung. 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Fachrichtungen Geographie, Um-
welt-/Raumplanung, Umweltingenieurwesen oder vergleichbar) mit 
Schwerpunkten Räumliche Planung, Klimawandelfolgen, Wasser 

• Gute Fachkenntnisse in den genannten Aufgabenfeldern; einschlägige 
Berufserfahrung ist hilfreich aber keine Voraussetzung.   

• Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, sowie Spaß 
an Teamarbeit und Netzwerkarbeit.  

• Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware, wie Word und 
Excel, Kenntnisse im Umgang mit Geographischen Informationssyste-
men sind hilfreich. 

Wir bieten Ihnen: 

• Verantwortungsvolle Tätigkeiten in Projekten von hoher Relevanz, in 
der Region, bundesweit und z.T. in internationalem Rahmen. 

• Weitreichende Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem 
interdisziplinären und kreativen Team. 

• Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien. 

• Eine verbindliche und wertschätzende Firmenkultur. 

• Die Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf durch flexible Arbeitszeit-
gestaltung,  Möglichkeit zum Homeoffice (auf Wunsch, flexible Optio-
nen) und ein familienfreundliches Umfeld. 

• Eine attraktive und leistungsorientierte Vergütung. 

• Eine je nach bereits vorhandener spezifischer Berufserfahrung individu-
ell zu vereinbarende Einarbeitungsphase und intensive Betreuung im 
Onboarding Prozess. 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen 
und aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen bis zum 
12.03.2024 mit Ihrer Motivation 
und Erfahrungen zu den genann-
ten Kernaufgaben und ihrem 
mögliche Eintrittstermin als pdf-
Datei an:  
 

   
INFRASTRUKTUR & UMWELT 
Professor Böhm und Partner 
mail@iu-info.de 
 
Ansprechpartnerin für Fragen: 
Kerstin Jarczyk 
Tel. 06151-81300 

 
 

 
Hinweis:  
Ihre digitale Bewerbung  
sollte aus einem zusammenhängenden 
pdf-Dokument bestehen und im Betreff 
sowie im Dateinamen Ihren Nachnamen 
und die Angabe  PO-24001-[Name] ent-
halten. 

 
 
 

INFRASTRUKTUR & UMWELT Professor Böhm und Partner ist eine Beratungsgesellschaft 
mit Standorten in Darmstadt und Potsdam sowie einer Niederlassung in Tirana/Albanien. 
Unsere Schwerpunkte sind Beratung und Projektmanagement in den Themenfeldern 
Umwelt- und Raumplanung, Energie und Klimaschutz, Anpassung an den Klimawandel, 
Hochwasser– und Starkregenrisikomanagement sowie Kreislauf– und Abfallwirtschaft.  

Wir arbeiten dabei interdisziplinär an den Schnittstellen der Fachthemen, in Projekten, 
Verfahren und Prozessen.  

Wir beraten mit ca. 30 Mitarbeiter/-innen Kommunen, Regionen und Landesverwaltun-
gen sowie Institutionen und Unternehmen auf nationaler und internationaler Ebene. 

Weitere Informationen siehe unter: www.iu-info.de 


